Na temelju ¢lanka 62. Statuta Knjiznice ,Nikola Zrinski* Cakovec, Klasa: 011-03/22-
01/04, Urbroj:2109-104-22-01 od 24.02.2022 godine, Izmjena i dopuna Statuta
(Klasa:011-03/24-01/01; Urbroj;2109-104-24-01 od 04.06.2024.godine,Upravno
vije¢e Knijiznice ,Nikola Zrinski* Cakovec, na prijedlog ravnateljice, na svojoj 6. .
sjednici (elektroni¢koj) odrzanoj dana, 25. svibnja 2026. godine donosi

ODLUKU

O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJSTVU |
NACINU RADA KNJIZNICE ,,NIKOLA ZRINSKI“ CAKOVEC

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada Knijiznice ,Nikola Zrinski* Cakovec
od 19. studenog 2025. godine (dalje u tekstu: Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Knjiznice) u élanku 9. stavku 1. tocki 2. mijenja se tekst ispod naslova
uvjeti i glasi:

~zavrsen diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva, odnosno studij knjizni¢arstva
kojim je ste€ena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

- zavrSen drugi preddiplomski i diplomski sveudili§ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveu€iliSni studij odnosno studij kojim je ste¢ena visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova
iz temeljnih predmeta knjizniCarstva na zavrSenom diplomskom studiju iz
informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana zaposljavanja

- polozZen struéni ispit za knjizni¢ara, sukladno Pravilniku o uvjetima i na¢inu stjecanja
strucnih zvanja u knjizniarskoj struci (u radni odnos moze se primiti i osoba bez
polozenog stru¢nog ispita uz uvjet da isti polozZi u roku i pod uvjetima utvrdenim

srw e

- opc€a i posebna raCunalna pismenost

- izrazene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i gitanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja stru¢nih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o stru¢nim i profesionalnim temama

- probni rad u trajanju od $est mjeseci.”

U tocki 3. mijenja se tekst ispod naslova uvijeti i glasi:

.- zavrSen diplomski sveudilini studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60



vew =

kojim je ste¢ena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

- zavren drugi preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveudili$ni studij odnosno studij kojim je ste€ena visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova
iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva na zavr§enom diplomskom

studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana
zaposljavanja

srw =

struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci (u radni odnos moze se primiti i osoba bez
poloZenog struénog ispita uz uvjet da isti poloZzi u roku i pod uvjetima utvrdenim
Pravilnikom o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci)

- op¢a i posebna radunalna pismenost

- izraZene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i ¢itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja struénih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o struénim i profesionalnim temama

- probni rad u trajanju od $est mjeseci.”

U tocki 4. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti“ i glasi:

- zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni€arstva, odnosno studij knjizni€arstva
kojim je ste¢ena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniju, ili

- zavrsen drugi preddiplomski i diplomski sveucili§ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveugili$ni studij odnosno studij kojim je ste€ena visoka stru€na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60

arw

studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana
zapoSljavanja
- poloZen struéni ispit za knjizniara, sukladno Pravilniku o uvjetima i naginu stjecanja

evw e

poloZzenog struénog ispita uz uvjet da isti poloZi u roku i pod uvjetima utvrdenim
Pravilnikom o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci)



- op€a i posebna radunalna pismenost

- izrazene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i €itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja stru¢nih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o stru¢nim i profesionalnim temama

- probni rad u trajanju od Sest mjeseci.”

U tocki 5. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvijeti i glasi:

»- zavrSen diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva, odnosno studij knjizni¢arstva
kojim je ste€ena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniu, ili

- zavrSen drugi preddiplomski i diplomski sveudili§ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveu€ilidni studij odnosno studij kojim je ste¢ena visoka stru¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60

ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva na zavr§enom diplomskom

studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana
zapoSljavanja

R

struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci (u radni odnos moze se primiti i osoba bez
polozenog stru€nog ispita uz uvjet da isti polozi u roku i pod uvjetima utvrdenim
Pravilnikom o uvjetima i naginu stjecanja stru¢nih zvanja u knjizni¢arskoj struci)

- op€a i posebna radunalna pismenost

- izraZzene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i ¢itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja stru¢nih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o stru¢nim i profesionalnim temama

- probni rad u trajanju od Sest mjeseci.”

U tocki 6. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti i glasi:

- zavr8ena Cetverogodis$nja srednja Skola



- poloZen struéni ispit za knjizni¢arskog tehni¢ara, sukladno Pravilniku o uvjetima i
nacinu stjecanja stru¢nih zvanja u knjizni€arskoj struci (u radni odnos moze se primiti
i osoba bez poloZenog struénog ispita uz uvjet da isti poloZi u roku i pod uvjetima
utvrdenim Pravilnikom o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizni¢arsko;j
struci)

- osnovna ra¢unalna pismenost
- komunikacijske vjestine u odnosu s korisnicima i suradnicima

- probni rad u trajanju od tri mjeseca.”

U tocki 7. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvijeti i glasi:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
kojim je steGena visoka stru¢na sprema sukladno propisima kaji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniju, ili

- zavr$en drugi preddiplomski i diplomski sveudilidni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij odnosno studij kojim je ste€ena visoka stru€¢na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova
iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva na zavrSenom diplomskom studiju iz
informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana zapoS$ijavanja

- poloZen strucni ispit za knjizniCara, sukladno Pravilniku o uvjetima i na€inu stjecanja
poloZzenog struénog ispita uz uvjet da isti poloZi u roku i pod uvjetima utvrdenim
Pravilnikom o uvjetima i na€inu stjecanja struénih zvanja u knjizni€arskoj struci)

- op€¢a i posebna radunalna pismenost

- izrazene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i €itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja struénih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o struénim i profesionalnim temama
- probni rad u trajanju od $est mjeseci.”

U tocki 8. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti i glasi:

- zavrSen diplomski sveu iliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva, odnosno studij knjizni€arstva
kojim je steCena visoka stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

- zavr$en drugi preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij odnosno studij kojim je ste€ena visoka struéna sprema



sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60

ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva na zavr§enom diplomskom

studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana
zaposljavanja

- poloZen struéni ispit za knjiZni¢ara, sukladno Pravilniku o uvjetima i nac¢inu stjecanja

T
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- op¢a i posebna ra¢unalna pismenost

- izraZene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i €itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja struénih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o struénim i profesionalnim temama

- probni rad u trajanju od Sest mjeseci.”

U tocki 9. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti i glasi:

- zavrSen preddiplomski sveuciliSni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih
znanosti s najmanje 30 ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva, ili

- zavr$en drugi preddiplomski studij, odnosno studij kojim je steCena vi§a stru¢na
sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom, uz obvezu stjecanja najmanje 30 ECTS bodova iz
temeljnih predmeta knjizni¢arstva na preddiplomskom studiju iz informacijskih i
komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od zaposljavanja

- poloZen struéni ispit za knjizni¢arskog suradnika, sukladno Pravilniku o uvjetima i
nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci (u radni odnos moze se primiti
i osoba bez poloZzenog struénog ispita uz uvjet da isti polozi u roku i pod uvjetima

T

struci)

- poznavanje jednog svjetskog jezika

- osnovna racunalna pismenost

- komunikacijske vjestine u odnosu s korisnicima i suradnicima

- probni rad u trajanju od Cetiri mjeseca.



U tocki 10. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti i glasi:

- zavrSen diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
kojim je ste¢ena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

- zavr$en drugi preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij odnosno studij kojim je sted¢ena visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60

ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva na zavr§enom diplomskom

studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana
zaposljavanja

- polozZen struéni ispit za knjizni€ara, sukladno Pravilniku o uvjetima i nacinu stjecanja
struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci (u radni odnos moze se primiti i osoba bez
poloZzenog struénog ispita uz uvjet da isti poloZi u roku i pod uvjetima utvrdenim
Pravilnikom o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci)

- opc¢a i posebna ra¢unalna pismenost

- izrazene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i &itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja struénih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o struénim i profesionalnim temama

- probni rad u trajanju od Sest mjeseci.”

U toéki 11. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti i glasi:

- zavr$en preddiplomski sveuéili§ni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih
znanosti s najmanje 30 ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni€arstva, ili

- zavr$en drugi preddiplomski studij, odnosno studij kojim je ste€ena viSa struéna
sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom, uz obvezu stjecanja najmanje 30 ECTS bodova iz
temeljnih predmeta knjizni¢arstva na preddiplomskom studiju iz informacijskih i
komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od zaposljavanja

- polozZen struéni ispit za knjizniéarskog suradnika, sukladno Pravilniku o uvjetima i
nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizniéarskoj struci (u radni odnos moze se primiti
i osoba bez poloZenog stru¢nog ispita uz uvjet da isti polozi u roku i pod uvjetima

struci)



- poznavanje jednog svjetskog jezika
- osnovna ra€unalna pismenost
- komunikacijske vjestine u odnosu s korisnicima i suradnicima

- probni rad u trajanju od &etiri mjeseca.”

U tocki 12. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti" i glasi:

- zavrSen diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva, odnosno studij knjizni¢arstva
kojim je ste€ena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

- zavrSen drugi preddiplomski i diplomski sveuéili§ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij odnosno studij kojim je ste¢ena visoka
stru€na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60

ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva na zavr§enom diplomskom

studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana
zaposljavanja

aw =

osoba bez poloZenog struénog ispita uz uvjet da isti polozi u roku i pod uvjetima
utvrdenim Pravilnikom o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u
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- op€a i posebna ra¢unalna pismenost

- izrazene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu
- sposobnost razumijevanja i itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja struénih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjeStine i sposobnost rasprave o struénim i profesionalnim
temama

- probni rad u trajanju od Sest mjeseci.

U tocki 13. mijenja se tekst ispod naslova uvjeti i glasi:

- zavrSen diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60

........



kojim je steena visoka strué¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniju, ili

- zavr§en drugi preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij odnosno studij kojim je ste€ena visoka stru€na sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60

ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni€arstva na zavrSenom diplomskom

studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana
zapoSljavanja

- polozZen strucni ispit za knjizni¢ara, sukladno Pravilniku o uvjetima i nacinu stjecanja
struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci (u radni odnos mozZe se primiti i osoba bez
poloZzenog stru¢nog ispita uz uvjet da isti poloZi u roku i pod uvjetima utvrdenim
Pravilnikom o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci)

- op¢a i posebna radunalna pismenost

- izrazene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu

- sposobnost razumijevanja i éitanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja stru¢nih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o struénim i profesionalnim temama

- probni rad u trajanju od Sest mjeseci.

U tocki 14. iza alineje 4. dodaje se nova alineja 5. koja glasi:

.~ PO potrebi vozi i odrzava sluzbeno vozilo (Bibliobus), odgovara za njegovu
ispravnost i podobnost za voznju.”

Tekst ispod naslova ,Uvjeti“ mijenja se i glasi:

-~ zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60
ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjizni¢arstva, odnosno studij knjiznicarstva
kojim je steCena visoka stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

- zavr$en drugi preddiplomski i diplomski sveugilidni studijj ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveudili$ni studij odnosno studij kojim je ste€ena visoka struéna sprema
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova
iz temelinih predmeta knjizniCarstva na zavrSenom diplomskom studiju iz
informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od dana zapoSljavanja

- polozen struéni ispit za knjizni¢ara, sukladno Pravilniku o uvjetima i naginu stjecanja

T



poloZenog struénog ispita uz uvjet da isti poloZi u roku i pod uvjetima utvrdenim
Pravilnikom o uvjetima i nacinu stjecanja struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci)

- op€a i posebna ra¢unalna pismenost

- izrazene organizacijske sposobnosti, sklonost timskom radu
- sposobnost razumijevanja i €itanja na stranom jeziku

- sposobnost organiziranja struénih poslova, rada u timu

- komunikacijske vjestine i sposobnost rasprave o stru¢nim i profesionalnim temama

TR

vozacku dozvolu C kategorije

- u radni odnos na radno mjesto 'Knjizniar u bibliobusu' moze se primiti i osoba koja
u trenutku zasnivanja radnog odnosa nema poloZen vozacki ispit C kategorije. U tom
slucaju, radnik se obvezuje upisati osposobljavanje i poloZiti vozacki ispit C kategorije
u roku od najkasnije 6 (Sest) mjeseci od dana sklapanja ugovora o radu.
Neispunjavanje obveze polaganja vozackog ispita u navedenom roku smatra se
kréenjem obveza iz radnog odnosa i predstavlja razlog za pokretanje postupka
otkazivanja ugovora o radu, osim u slu€aju opravdanih razloga (bolovanje, vi$a sila, i
sl.)

- probni rad u trajanju od Sest mjeseci.”

U tocki 15. mijenja se tekst ispod naslova ,Uvjeti“ i glasi:
»- zavrSena CetverogodiSnja srednja skola

- poloZen struéni ispit za knjizni¢arskog tehnicara, sukladno Pravilniku o uvjetima i
nacinu stiecanja struénih zvanja u knjizni¢arskoj struci (u radni odnos moze se primiti
i osoba bez poloZenog struénog ispita uz uvjet da isti poloZi u roku i pod uvjetima

struci)
- osnovna racunalna pismenost
- komunikacijske vjestine u odnosu s korisnicima i suradnicima

- posebni uvjeti: knjiZni€arski tehnicar koji upravlja bibliobusnim vozilom treba
posjedovati vozacku dozvolu C kategorije

- probni rad u trajanju od tri mjeseca.”
Clanak 2.

Zbog pogreSke u redoslijedu brojeva, vr§i se ispravak numeracije ¢lanaka u
Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada KnijiZnice tako da se ¢lanci od rednog
broja 8 nadalje ponovno numeriraju u neprekinutom nizu od 10 do 14.



Ovaj ispravak numeracije ne utjeCe na sadrzaj i pravnu snagu odredbi Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Knjiznice.

Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Knjiznice ,Nikola Zrinski*
Cakovec stupaju na snagu danom objavljivanja u Knjiznici.

Predsjednica Upravnog vijeca
Knjiznice ,Nikola Zrinski“ Cakovec
Lana Rodak, mag.oec

A%

Ove lzmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Knjiznice ,Nikola Zrinski*
Cakovec objaviiene su na oglasnoj ploci Knjiznice ,Nikola Zrinski" Cakovec dana
25.078. 297G godine, te su stupile na snagu dana 0). 06 Z57(

Ravnateljica

Zeljka Hatvali¢ Strahija

Ttk Sty

Klasa:011-03/26-02/02-01
Urbroj: 2109-104-26-01



